COMUNE DI AGRIGENTO

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE
DEL RESPONSABILE DEL SETTORE
Settore 6 - Lavori pubblici/

Registro Generale

n. 447 del 17/02/2025

Ritiro in autotutela della Determinazione Dirigenziale n. 3653 del 19.12.2024
avente ad oggetto “ Conferimento incarico di Responsabile di Area di Elevata
OGGETTO Qualificazione per I’Area 3~ del Settore VI — Lavori Pubblici” nonché recesso dal
Contratto individuale di conferimento incarico del 19.12.2024 sottoscritto tra il
Comune di Agrigento e I'Ing. Gerlando Trupia;

IL RESPONSABILE DEL SETTORE

Premesso che

@ con Delibera della Giunta Comunale n. 87 del 10/06/2021 successivamente modificata con D.G.C. n. 164 del
22.10.2021 e con D.G.C. n. 169 del 03.11.2021 é stata approvata la nuova struttura organizzativa del Comune di
Agrigento, con assegnazione del relativo personale;

@ con Determinazione Sindacale n.95 del 22.10.2021, lo Scrivente & stato nominato Dirigente del Sett.VI - Lavori
Pubblici con contratto a tempo pieno e determinato;

@ in data 28.10.2021 & stato sottoscritto per un anno tra lo Scrivente e il Comune di Agrigento il contratto a tempo
pieno e determinato con decorrenza 01.11.2021;

@ successivamente il suddetto incarico & stato rinnovato e da ultimo con la Determinazione Sindacale n. 93 del
08.10.2024 ¢é stato rinnovato fino al 31.12.2024 allo Scrivente [l'incarico di Dirigente Tecnico a tempo
determinato, conferito con Determinazione Sindacale n. 95 del 22.10.2021 e precisamente ¢ stato rinnovato allo
scrivente I'incarico di:

- Dirigente del Sett. V — Territorio ed Ambiente, Sanita;
- Dirigente ad interim del Sett. VI — Lavori Pubblici;
- Dirigente ad interim del Sett. lll — limitatamente al Patrimonio;

@ che le citate delibere di Giunta Comunale hanno suddiviso il Settore VI - Lavori Pubblici in cinque Servizi che qui di
seguito si elencano con le relative denominazioni:

- Servizio I: Lavori Pubblici - Programmazione e progettazione OO.PP,;

- Servizio Il: Manutenzione strade - immobili comunali — Infrastrutture cimiteriali — Infrastrutture sportive —
Edilizia Scolastica;

- Servizio lll: Espropri/Progettazione e demolizione opere abusive;

- Servizio IV: Servizi a rete

- Servizio V: Ecologia — Verde pubblico e decoro urbano — Servizi Cimiteriali

@ che con le medesime delibere di G.C. n. 87 del 10.06.2021, n.164 del 22.10.2021 e n. 169 del 03.11.2021 é stato
confermato il numero complessivo di 14 Aree di Posizione Organizzativa con |'assegnazione di n. 3 posizioni
organizzative al Settore VI — Lavori Pubblici;



@ che con Determinazione Dirigenziale n. 2454 del 29.10.2021 questa Dirigenza, ha individuato le seguenti Aree di
Posizioni Organizzative nell’ambito del Settore VI — Lavori Pubblici e nello specifico:

U Area n. 1: Servizio I: Lavori Pubblici Programmazione e progettazione OO.PP. Servizio Il:
Espropri/Progettazione e demolizione opere abusive;

U Area n. 2: Servizio Il: Manutenzione strade - immobili comunali - Infrastrutture cimiteriali — Infrastrutture
sportive - Edilizia Scolastica;

U Area n. 3 : Servizio IV: Servizi a rete; Servizio V: Ecologia — Verde pubblico e decoro urbano — Servizi
Cimiteriali

Rilevato:

@ che con Delibera di Giunta Comunale n. 230 del 27.11.2023 & stato approvato il regolamento dell’Area delle
Elevate Qualificazioni ex CCNL sottoscritto in data 16.11.2022 per il comparto per le Funzioni Locali;

@ che il suddetto regolamento contiene la disciplina relativa ai criteri per il conferimento degli incarichi,
alla graduazione della retribuzione di posizione e ai criteri per I'attribuzione della retribuzione di
risultato per gli incarichi sulle posizioni di elevata qualificazione, ai sensi degli artt. 16 e seguenti
del CCNL Funzioni Locali del 16 novembre 2022 ;

@ che l'art. 2 comma 2 del sopra richiamato regolamento prevede che gli incarichi possono essere assegnati
esclusivamente a dipendenti classificati nell’area dei Funzionari e delle Elevate Qualificazioni, sulla base e per
effetto di un provvedimento a termine conferito sulla base dei criteri definiti all’art. 5;

@ che I'art. 5 comma 2 prevede che il conferimento degli incarichi & preceduto dalla pubblicazione, per
almeno 7 giorni consecutivi sul sito dell’Ente, di apposito avviso a cura del Dirigente del Settore interessato
finalizzato ad acquisire le candidature e i curricula dei dipendenti interessati.

RITENUTO:

@ che sono state confermate le medesime Aree di cui alla sopra menzionata D.D. n. 2454 del 29.10.2021 per il
conferimento degli incarichi di Elevata Qualificazione e precisamente:

- Area n. 1: Servizio I: Lavori Pubblici Programmazione e progettazione OO.PP. Servizio lll:
Espropri/Progettazione e demolizione opere abusive;

- Area n. 2: Servizio Il: Manutenzione strade - immobili comunali - Infrastrutture cimiteriali — Infrastrutture
sportive - Edilizia Scolastica;

- Area n. 3 : Servizio IV: Servizi a rete; Servizio V: Ecologia — Verde pubblico e decoro urbano — Servizi
Cimiteriali

@ che con Determinazione Dirigenziale n. 3344 del 15.12.2023 sono stati conferiti n. 3 incarichi di Titolare di Elevata
gualificazione rispettivamente per le Aree di cui sopra e precisamente:

- Ing. Gaspare Calogero Maria Triassi: Area n. 1: Servizio I: Lavori Pubblici Programmazione e progettazione
OO0.PP. Servizio Ill: Espropri/Progettazione e demolizione opere abusive;

- Ing. Francesco Vitellaro: Area n. 2: Servizio Il: Manutenzione strade - immobili comunali - Infrastrutture
cimiteriali — Infrastrutture sportive - Edilizia Scolastica;

- Arch. Domenico Savio Lo Presti: Area n. 3 : Servizio IV: Servizi a rete; Servizio V: Ecologia — Verde pubblico e
decoro urbano — Servizi Cimiteriali

@ Che i suddetti incarichi sono stati conferiti per un anno con scadenza 14.12.2024 annualmente rinnovabile fino ad
un massimo di due distinte e successive annualita previa adozione di atto scritto e motivato solo in caso di
valutazione positiva dell’attivita annuale svolta;

@ Che I’Arch. Domenico Savio Lo Presti, titolare della Elevata Qualificazione dell’Area n. 3, & stato collocato in
pensione con decorrenza 01.11.2024;

@ Che con Determinazione Dirigenziale n. 3434 del 10.12.2024 sono stati prorogati gli incarichi di Elevata
Qualificazione per le Aree 1 e 2 di cui sopra;

@ Che con Determinazione Dirigenziale n. 3435 del 10.12.2024 & stata indetta la procedura per il conferimento
dell'incarico di Elevata Qualificazione per I’Area n. 3 sopra riportata per un periodo di un anno, rinnovabile fino
ad un massimo di due distinte e successive annualita, previa adozione di atto scritto e motivato solo in caso di
valutazione positiva dell’attivita annuale svolta;

@ Che & stato pubblicato all’Albo pretorio on line ed in Amministrazione Trasparente I’Avviso di cui alla D.D. n. 3435
del 10.12.2024 dal 10.12.2024 al 17.12.2024 come da relata di avvenuta pubblicazione;

PRESO ATTO

@ che entro il predetto termine di scadenza (perentorio) & pervenuta la seguente istanza di disponibilita:
- Ing. Gerlando Trupia — Prot. n. 89926 del 16.12.2024;



@ che con Determinazione Dirigenziale n. 3653 del 19.12.2024 ¢& stato conferito I'incarico di Elevata Qualificazione
per I'area 37 del Sett. VI — Lavori Pubblici al dipendente Funzionario di Cat. D, Ing. Gerlando Trupia;

@ che in data 19.12.2024 ¢é stato sottoscritto il Contratto individuale di conferimento della 3* Area di Elevata
Qualificazione del Sett. VI — Lavori Pubblici tra il Comune di Agrigento e I'Ing. Gerlando Trupia;

CONSIDERATO CHE

VISTI

- con nota prot. n. 92149 del 27.12.2024 sono state sollevate dal Segretario Generale delle criticita sul
provvedimento in questione in ordine al possesso dei requisiti di cui al Regolamento approvato con Delibera
di Giunta Comunale n. 230 del 27.11.2023;
-’art 5 del vigente regolamento per il conferimento degli incarichi di elevata qualificazione prevede al
comma 4 i criteri/requisiti necessari alla valutazione delle candidature compresa |'esperienza quinquennale
nella gestione di funzioni e attivita coerenti con l'incarico da ricoprire e la pregressa esperienza di
coordinamento di strutture organizzative; il successivo comma 5 del medesimo articolo, con funzione
residuale, prevede che qualora I'avviso sia andato deserto o si sia verificata |'assenza , tra le candidature
pervenute , dei requisiti, delle attitudini e delle competenze richieste per l'incarico , il Dirigente dell’area
interessata conferisce l'incarico a dipendenti del medesimo settore che, pur non avendo partecipato alla
selezione, siano in possesso dei suddetti requisiti;
-con successiva nota prot. n. 1202 del 08.01.2025, il Segretario Generale, preso atto della scheda di
valutazione prodotta nell’ambito della procedura per il conferimento dell’incarico, ha ritenuto di dover
confermare le doglianze espresse con nota prot. 92149 del 27.12.2024;
-rilevato inoltre che il concorrente Ing. Gerlando Trupia non ha I'esperienza quinquennale nella gestione di
funzioni e attivita coerenti con l'incarico conferito e non ha mai coordinato strutture organizzative nell’arco
della sua breve esperienza lavorativa pur svolgendo in maniera ottimale i compiti che gli sono stati assegnati
in coerenza con la gestione dei fondi del PNRR e investimenti comunitari e particolare propensione
all’accrescimento professionale e conseguentemente non & stata attribuita allo stesso, in sede di
ammissione e di valutazione, alcun punteggio sulla esperienza lavorativa;
- che il settore di attivita oggetto dell’incarico comprende servizi quali I'ecologia ed i servizi cimiteriali che
presuppongono una certa esperienza amministrativa per il migliore perseguimento dell’interesse pubblico;
-che & necessario, pertanto, in sede di riesame, procedere al ritiro in autotutela revocando la
Determinazione Dirigenziale n. 3653 del 19.12.2024 di conferimento incarico di Responsabile di Area di
Elevata Qualificazione per I’Area 3~ del Settore VI — Lavori Pubblici nonché recedere dal relativo Contratto
individuale di conferimento sottoscritto tra il Comune di Agrigento e I'Ing. Gerlando Trupia;
- che con nota prot. n. 5061 del 22.01.2025 & stato comunicato con le relative motivazioni all’Ing.
Gerlando Trupia., ai sensi degli artt. 7 e 8 della L. 24/1990 e s.m.i., I’avvio del procedimento amministrativo
per “ritiro in autotutela della Determinazione Dirigenziale n. 3653 del 19.12.2024 avente ad oggetto “
Conferimento incarico di Responsabile di Area di Elevata Qualificazione per I’Area 3~ del Settore VI —
Lavori Pubblici” e del relativo contratto individuale;
- che in data 31.01.2025 prot. n. 7927 di pari oggetto sono state trasmesse dall’lng. Gerlando Trupia allo
Scrivente Dirigente le memorie ex art. 10 Bis L. 241/1990 (art. 12 L.R. Sicilia n. 7/2019);
- che con nota prot. n. 11743 del 14.02.2025 sono state respinte le giustificazioni dell’Ing. Gerlando Trupia di
cui alla memoria prot. n. 7927 del 31.01.2025

La legge 142/90 e s.m.i. cosi come recepita dalla Legge Reg.le 48/91 e successive modifiche ed integrazioni;

Il T.U. EE. LL. approvato con il D. Lgs. 267/2000;

La legge 190/2012, il PTPCT vigente e la normazione interna derivata;

L'O.R.EE.LL della Regione siciliana;

Il D.Lgs. 267/2000;

La L.R. 8/2016

L'art. 107, comma 3 e 109 comma 2 del D. Lgs. n. 267 del 18.08.2000;

CCNL sottoscritto in data 16.11.2022 per il comparto per le Funzioni Locali;

Delibera di Giunta Comunale n. 230 del 27.11.2023 con la quale é stato approvato il regolamento dell’Area delle
Elevate Qualificazioni ex CCNL sottoscritto in data 16.11.2022 per il comparto per le Funzioni Locali;

RITENUTA




la propria competenza ad adottare il presente provvedimento, ai sensi dell’art. 107 del D. Lgv. 267/2000;

DETERMINA
per tutto quanto in narrativa evidenziato e che qui si intende integralmente riportato

di ritirare in autotutela, revocando con effetto immediato, per le motivazioni di cui in premessa che determinano
una rivalutazione sull’interesse pubblico sotteso al conferimento dell’incarico, la Determinazione Dirigenziale n.
3653 del 19.12.2024 di conferimento incarico di Responsabile di Area di Elevata Qualificazione per I’Area 3 del
Settore VI — Lavori Pubblici e la procedura di selezione sottesa nonché recedere dal relativo Contratto individuale di
conferimento sottoscritto tra il Comune di Agrigento e 1’Ing. Gerlando Trupia;

Di trasmettere copia della presente:
§ al Funzionario interessato;
§ agli altri Funzionari Titolari di Elevata Qualificazione;
§ Al Sindaco, al Segretario Generale, al Settore IV - Servizi Finanziari, all’Ufficio del Personale;

Di disporre la pubblicazione, come per legge

IL RESPONSABILE DEL SETTORE
Avenia Alberto 4%
Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. n.

82/2005 s.m.i e norme collegate, il
quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa




Parere di Regolarita Tecnica

Visto di Regolarita Contabile

Il Responsabile del Settore

In ordine alla regolarita tecnica della proposta che
precede, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 53
della Legge 142/90 e dell’art. 1, comma 1, lett. i)
della L.R. n. 48/91 come integrato dall’art. 12
della L.R. 30/2000, nonché in ordine alla
regolarita e alla correttezza  dell’azione
amministrativa ai sensi dell’art. 147bis, comma 1,
nonché dell’art. 183, comma 8, del D. Lgs.
267/2000, si esprime parere:

FAVOREVOLE_
Avenia Alberto ﬂ

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 s.m.i. e
norme collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa)

Il Responsabile del Settore IV

In ordine alla copertura finanziaria della proposta
che precede, ai sensi e per gli effetti di cui all’art.
53 della Legge 142/90 e dell’art. 1, comma 1, lett.
i) della L.R. n. 48/91 come integrato dall’art. 12
della L.R. 30/2000, nonché in ordine all’assenza di
condizioni che possano determinare lo squilibrio
nella gestione delle risorse, ai sensi dell’art.
147bis, comma 1, nonché dell’art. 183, comma 8,
del D. Lgs. 267/2000, si appone VISTO di
regolarita contabile:

FAVOREVOLE )
Dott. Giovanni Mantione ﬁ

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 s.m.i. e
norme collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa)

AVVERTENZE

Trattandosi di atto notificato e/o comunicato a specifico destinatario, ai sensi dell’art. 3 della
LR 7/2019, si avverte che avverso il presente provvedimento & consentito ricorso
straordinario al Presidente della Regione Siciliana ogiurisdizionale al Tribunale
Amministrativo Regionale rispettivamente entro 120 giorni o 60 giorni dal giorno successivo
al termine di pubblicazione all’Albo pretorio comunale.






